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T GMINY Zarzadzenie Nr 82/2020
LOSKINIA Woéjta Gminy Ploskinia
z dnia 29 wrzes$nia 2020 roku
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W sprawie powotania koordynatora oraz zespotu ds. dostepnosci

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z pdzn. zm.) oraz art. 14 ust. 1 i art. 59 ustawy z
dnia 19 lipca 2019 roku o Zzapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami
(tj. Dz. Uz 2020 r. poz. 1062 z pdzn. zm.)

zarzadza sig, co nastepuje:

§1.
1. Powotuje sie Zespot roboczy ds. dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i
informacyjno-komunikacyjnej W nastepujgcym sktadzie:

1) Pan tukasz Korneluk - Przewodniczacy Zespotu —Koordynator ds. dostepnoséci

2) Pani Natalia Hotodiuk — Cztonek Zespotu

3) Pani Agnieszka Rydel - Cztonek Zespotu

2. Do zadan Koordynatora ds. dostepnoséci oraz zespotu roboczego nalezy w
szczegolnosci:

1) wsparcie oséb ze $zCzegoInymi potrzebami w dostepie do ustug $wiadczonych
przez Urzad Gminy;

2) przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdinymi potrzebami zgodnie z
minimalnymi wymaganiami stuzgcymi zapewnieniu dostepnosci, okreslonymi w
art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami:

3) monitorowanie dziatalnosci podmiotu, w zakresie dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami:

4) przedstawienie Wojtowi  Gminy biezacych informacji o podejmowanych
dziataniach w zakresie realizacji zadan.

3. Zobowigzuje sie:

1) pracownikéw Urzedu Gminy do udzielenia niezbednej pomocy | wsparcia

Koordynatora w zakresie realizacji zadan.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Koordynatorowi ds. dostepnoséci.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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